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	 «Можга ёрос» 

муниципал кылдытэтлэн

администрациез

	ПОСТАНОВЛЕНИЕ



	===============================================

от «31 » декабря  2010 года                                                                                    № 1040


О программе противодействия коррупции и плане противодействия коррупции в муниципальном образовании «Можгинский район» на 2011-2012 годы

В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 13 апреля 2010 года № 460 «О национальной стратегии противодействия коррупции и национальном плане противодействия коррупции на 2011-2012 годы», Администрация муниципального образования «Можгинский район» постановляет:
Утвердить прилагаемые  Программу противодействия коррупции в муниципальном образовании «Можгинский район» на 2011-2012 годы и План противодействия коррупции на 2011-2012 годы. 


Глава Администрации






В.В. Головашов 

УТВЕРЖДЕНА

постановлением 

Администрации муниципального 

образования «Можгинский район»

от «31 » декабря  2010 г. №  1040

Программа 

противодействия коррупции в муниципальном

 образовании «Можгинский район» на 2011-2012 годы

I. Общие положения


1. Программа разработана с учетом:


- Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»;


- Федерального закона от 2 марта 2007г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»;


- Указа Президента Российской Федерации от 12 августа 2002г. № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих»;


- Указа Президента Российской Федерации от 18.05.2009г. № 557 «Об утверждении перечня должностей федеральной государственной службы, при назначении на которые граждане и при замещении которых федеральные государственные служащие обязаны представить сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»;


- Указа Президента Российской Федерации от 13 апреля 2010 г. № 460 «О национальной стратегии противодействия коррупции и национальном плане противодействия коррупции на 2010-2011 годы»;


- Указа Президента Российской Федерации от 1 июля 2010 г. № 821 «О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих к урегулированию конфликта интересов»;


-  Указа Президента Российской Федерации от 21 июля 2010 г. № 925 «О мерах по реализации отдельных положений Федерального закона «О противодействии коррупции»;


- Закона Удмуртской Республики от 20 сентября 23007 года №55-РЗ «О мерах по противодействию коррупционным направлениям в Удмуртской Республике»;


-  Указа Президента Удмуртской Республики от 30 декабря 2008 года № 211 «О мерах по реализации мероприятий, направленных на противодействие коррупции в Удмуртской Республике».

II. Цели и задачи Программы


2. Целью Программы противодействия коррупции является искоренение причин и условий, порождающих коррупцию в органах местного самоуправления.


3. Для  достижения цели программы противодействия коррупции решаются следующие задачи:


а) формирование соответствующих потребностей времени правовых и организационных основ противодействия коррупции;


б) организация исполнения законодательных актов и управленческих решений в области противодействия коррупции создания условий, затрудняющих возможность коррупционного поведения и обеспечивающих исключение коррупционных проявлений;


в) обеспечение выполнения муниципальными служащими и другими работниками органов местного самоуправления норм антикоррупционного поведения, включая применение в необходимых случаях мер принуждения в соответствии с  законодательством Российской Федерации.

III. Основные принципы Программы противодействия коррупции


3. Основными принципами Программы противодействия коррупции являются:


а) использование в противодействии коррупции системы мер, включающие в себя меры по предупреждению коррупции, по уголовному преследованию лиц, совершивших коррупционные преступления, и по минимизации и (или) ликвидации последствий коррупционных деяний;


б) стабильность основных элементов системы мер по противодействию коррупции, закрепленных в Федеральном законе от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Указах Президента Российской Федерации, законах Удмуртской Республики и других нормативных правовых актах Удмуртской Республики;


в) конкретизация антикоррупционных положений в  муниципальных правовых  актах.

IV. Основные направления реализации Программы противодействия коррупции


4. Программа противодействия коррупции реализуется по следующим основным направлениям:


а) обеспечение участия общественных организаций в противодействии коррупции;


б) повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления по противодействию коррупции;


в) внедрение в деятельность органов местного самоуправления инновационных технологий, повышающих объективность и обеспечивающих прозрачность принятых муниципальных правовых актов и управленческих решений, а также обеспечивающих межведомственное электронное взаимодействие органов местного самоуправления и органов госвласти и их взаимодействия с гражданами и организациями в рамках оказания муниципальных услуг;


г) совершенствование системы учета муниципального имущества и оценки эффективности его исследования;

д) совершенствование условий, процедур и механизмов муниципальных заказов, в том числе путем проведения открытых аукционов в электронной форме;

е) расширение системы правового просвещения населения;

ж) повышение значимости комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих к урегулированию конфликта интересов;

з) совершенствование работы кадровой службы по профилактике коррупционных и других правонарушений;

и) совершенствование организационных основ антикоррупционной экспертизы муниципальных правовых актов и  проектов муниципальных правовых актов и повышение ее результативности;

к) распространение ограничений, запретов и обязанностей, установленных законодательными актами Российской Федерации в целях предупреждения коррупции на лиц, замещающих муниципальные должности;

и) совершенствование системы финансового учета и отчетности.

V. Механизм реализации Программы противодействия коррупции

5. Программа противодействия коррупции реализуется органами местного самоуправления, организациями и физическими лицами:

а) при формировании и исполнении бюджета;

б) путем решения кадровых вопросов;

в) в ходе осуществления права законодательной инициативы и принятия муниципальных правовых актов;

г) путем оперативного проведения муниципальных правовых актов в соответствии с требованиями федеральных законов по вопросам противодействия коррупции;

д) путем обеспечения необратимости ответственности за коррупционные правонарушения;

е) путем активного вовлечения в работу по противодействию коррупции политических партий, общественных объединений и других институтов гражданского общества.

	УТВЕРЖДЕН

Постановлением Администрации МО «Можгинский район» 

от «31»  декабря 2010 г. № 1040


План 

противодействия коррупции на 2011 – 2012 годы по МО «Можгинский район»

	№ п/п
	Мероприятия
	Ответственные исполнители
	Срок исполнения

	1
	2
	3
	4

	1.
	Провести семинар-совещание с работниками органов местного самоуправления по профилактике коррупционных и иных правонарушений, в ходе которых рассмотреть вопросы исполнения Федерального закона «О противодействии коррупции, иных нормативных правовых актов, касающихся вопросов противодействия коррупции
	Руководитель аппарата Главы МО, Совета депутатов и Администрации района
	I квартал 2011 г.

	2.
	Принять меры по обеспечению действенного функционирования комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов
	Руководитель аппарата Главы МО, Совета депутатов и Администрации района
	В течение 2011-2012 г.г

	3.
	Организовать повышение квалификации муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции


	Начальник отдела организационно-кадровой работы
	В течение 2011-2012 г.г

	4.
	Предусмотреть финансирование мероприятий:

- по созданию и использованию инновационных технологий, повышающих объективность и обеспечивающих прозрачность при принятии муниципальных правовых актов и управленческих решений, а также обеспечивающих межведомственное электронное взаимодействие органов местного самоуправления и органов государственной власти и электронное взаимодействие органов местного самоуправления с гражданами и организациями в рамках оказания муниципальных услуг;

- по предоставлению муниципальных услуг по принципу «одного окна».
	Управление финансов Администрации района
	IV квартал 2011 г.

IV квартал 2012 г.



	5.
	Принять меры по внедрению в практику механизма ротации муниципальных служащих
	Начальник отдела организационно-кадровой работы
	Постоянно

	6.
	Организовать и осуществлять мониторинг имущественного положения муниципальных служащих на основе анализа представленных ими сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	Начальник отдела организационно-кадровой работы
	Ежегодно

	7.
	Проводить антикоррупционную экспертизу муниципальных правовых актов и их проектов
	Сектор правового обеспечения
	Постоянно

	8.
	Разместить административные регламенты предоставления муниципальных услуг и исполнения муниципальных функций на официальном сайте муниципального образования.
	Управление экономики и муниципальной собственности
	По мере утверждения


